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BILIMSEL PROJEDE, PROJE SURESINI GECMEMEK VE ILGILININ HIiZMETINE
IHTIYAC DUYULAN SURE KADAR CALISACAK SOZLESMELI PERSONEL ILE
BOGAZICI UNIVERSITESI REKTORLUGU ARASINDA IMZA EDILEN HIiZMET

SOZLESMESI
Bogazici Universitesi Rektorligi'nce yiriitilen ............ projesinin yurdtilmesinden sorumlu proje
Koordinatér ......... projesinde ...........cc....... gorevini ifa edecek olan ...... ve Bogazic¢i Universitesi

Rektéru arasinda agagidaki sartlarda bu hizmet sézlesmesi yapilmistir.

Sézlesmede gegen "Kurum" deyimi Bogazigi Universitesi, “Proje” deyimi ............. , “Proje Koordinatori”
deyimi ..oooveiiiiiieiiieen , NIgili deyimi ..o isimli s6zlesmeli personeli
tanimlamaktadir.

Madde 1- ilgili, Rektérliikce gdsterilecek gérev yerlerinde mevzuat ve verilecek
emirler gercevesinde proje koordinatéru tarafindan proje ile ilgili olarak kendisine verilen tim isleri
yapmay! taahhit eder.

Madde 2- ilgili, gérevi sirasinda edindigi gizli bilgileri, gérevinden ayrilsa bile Rektdrliigiin izni
olmadan agiklayamaz. ilgili, gérevi sona erdigi zaman elinde bulunan Rektérlige ait arag, gerec
ve belgeleri geri vermek zorundadir.

Madde 3- ilgilinin ¢alisma saat ve siiresi, Devlet memurlari igin saptanan calisma saat ve stiresinin
aynidir. Ancak, ilgili kendisine verilen igleri bitirene kadar, normal ¢calisma saatleri disinda da
calismak zorundadir. Normal ¢alisma saatleri disinda veya tatil giinlerinde yapacagi ¢alismalar
karsiliginda ilgiliye herhangi bir ek ticret 6denmez.

Madde 4- ilgiliye, yapacagi hizmete karsilik s6zlesme suresince her ay brit (......... ) TL Ucret 6denir.
Odemeler her ay basinda pesin olarak yapilir. Ay sonundan énce ayriimalarda, 506 sayili Sosyal
Sigortalar Kanunu hikiimlerine gére aylik baglanmasi veya 6lum sebebiyle s6zlesmeye son
verilmesi halleri disinda, kalan glnlere disen Ucret tutari ilgiliden re'sen geri alinir.

ilgiliye, sézlesme Ucreti disinda herhangi bir ad altinda 6deme yapilamaz.

Madde 5- ilgili, gérev yeri disinda gegici olarak gérevlendirildiginde giindelik ve yol giderleri,
4’lncu derece Devlet memurlari igin 6245 sayili Harcirah Kanunu ile tespit edilen esaslara gére
hesaplanir.

Madde 6- ilgili, disarida kazang getirici baska bir is yapamaz.

Madde 7- Projede hizmet suresi, bir yildan on yila kadar olan personele yirmi giin, on yildan fazla
olanlara otuz giin tcretli yillik izin verilir.

Resmi tabip raporu ile kanitlanan hastaliklar igin yilda 30 giini gegmemek lzere Ucretli hastalik
izni verilebilir. Hastalik sebebiyle, Sosyal Sigortalar Kurumunca édenen gegici is géremezlik 6denegi
ilgilinin Gcretinden dusulur.

ilgilinin istegi tizerine; esinin dogum yapmasi halinde iki giin, kendisinin veya gocugunun evienmesi,

annesinin, babasinin, esinin, gocugunun veya kardesinin 6limu halinde her olay i¢gin ¢ glin Ucretli
mazeret izni verilir.
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Madde 8-a) Proje koordinatériiniin, ilgilinin projeye sunacagi hizmete ihtiya¢ kalmadigini belirten
yazisinin Rektorlige ulasmasini miteakip, sézlesmenin feshi Rektor tarafindan ilgiliye bildirilir.
Bildirimi muteakip sézlesme sona erer.

b) ilgilinin, bu sézlesme ile 6.6.1978 giin ve 7/75754 sayili Kararname hiikiimlerine aykiri davranisi
tespit edildiginde, bu durumu Rektérlikce ilgiliye yazili olarak teblig edilir. Tebligatta belirtilecek
guinden gecerli olmak Gizere sdzlesme sona erer.

c) Taraflar, bir ay 6nce ihbar etmek sartiyla sebep géstermeksizin sézlesmeyi feshedebilir.

d) ilgilinin, 65 yasini doldurdugu tarihte hicbir isleme gerek kalmaksizin s6zlesmesi sona erer.

Madde 9- Sézlesme diizenlenmesinin gerektirdigi her tirli giderler (damga vergisi hari¢ ) Rektorlikce
karsilanir.

Madde 10- Bu sézlesmeden dogacak uyusmazlik istanbul Mahkemelerince ¢ézimlenir

Madde 11- isbu sézlesme ............ tarihinde baslar, proje bitim tarihini gegmemek kaydiyla
......... tarihinde kendiliginden sona erer.

Madde 12- Bu sézlesme, 657 sayili Kanunun 4/B maddesi ve 6.6.1978 tarih ve 7/15754 sayili

Kararnamenin degisik 14. maddesi uyarinca akdedilmistir. Bu sézlesmede yer almayan hususlar
hakkinda anilan Kararname hukimleri gergevesinde islem yapilir.

Proje Yuruticusi Sézlesmeli Personel

Rektoér
Prof. Dr. Kadri OZCALDIRAN
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T.C.
BOGAZICI UNIVERSITESI
BAP PROJESI PERSONEL CALISTIRMA BILGI FORMU

Proje No @ ..o

Proje Adi ..o e

CALISANIN:
Adi ve Soyadl : ....ociiiiiiii e

T.C. Kimlik No : ..
Projedeki GOrevi @ ........ccooviviieiiicecccee,

Ogrenim Programi : Doktora|:| Yiksek Lisans |:| Lisans |:| Diger |:|

Calisacagi sure : ..../.../2009 .../ ..../200....

Calistigray : ...ccceeeeeene

Odenecek Aylik Briit Ucret: .........cccoceveeveruees v TL

Banka Hesap No :............... Banka ........c......... Sube....coiiiii Nolu Hesap

BAP MALI KOORDINATORLUGU'NE ;

Yuraticist oldugum projede gérevli olan ve bilgileri yukarida verilen personel belirtilen strede

projede ¢alismistir. Aylik 6demesinin yapiimasi hususunda geregini bilgilerinize arz ederim.

Proje Yiiriitiiciisi imza Tarih

UYGUNDUR

Harcama Yetkilisi
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